
 
Teilst du unsere Begeisterung für die Arbeit mit Kindern und möchtest pädagogische Arbeit mit 

Verantwortung verbinden? 

Dann werde Teil unserer inklusiven Kita „Die kleine Robbeninsel“ in Heiligenhaus – einer 

Einrichtung, in der Kinder mit und ohne Behinderung gemeinsam spielen, lernen und wachsen. 

 

Stellvertretende Kitaleitung (m/w/d) 
 

Voll- oder Teilzeit | ab sofort | Standort Heiligenhaus 

 

Das erwartet dich bei uns: 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit als stellvertretende Kitaleitung mit aktiver 

Gruppenleitung 

 Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Kitaleitung 

 Mitgestaltung einer inklusiven, wertschätzenden und kindzentrierten Pädagogik 

 Ein multiprofessionelles, engagiertes und herzliches Team 

 Fachliche Begleitung sowie regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 30 Tage Urlaub 

 attraktive Zusatzleistungen 

Das bringen Sie mit: 

 Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieherin, Heilerziehungspfleger*in, 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in, Heil- oder Sozialpädagog*in (m/w/d) 

 Berufserfahrung im Kita-Bereich, idealerweise erste Erfahrungen in einer stellvertretenden 

Leitungsfunktion  

 Freude an der Arbeit in inklusiven und altersgemischten Gruppen  

 Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit  

 Wertschätzende, reflektierte und partizipative pädagogische Haltung  

 Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten gegenüber Kindern, Eltern und Kolleg*innen  

 Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung  

 Kenntnisse der relevanten gesetzlichen Grundlagen (z. B. KiBiz) sind wünschenswert 

 Bei Einstellung muss ein Nachweis über die Masernschutzimpfung sowie ein erweitertes 

Führungszeugnis vorliegen. 

 

 



 
Aufgaben: 

 Pädagogische Arbeit als Gruppenleitung im Kita-Alltag  

 Vertretung der Kitaleitung bei Abwesenheit  

 Unterstützung der Kitaleitung bei:  

o Personalführung und -entwicklung 

o Dienst- und Urlaubsplanung 

o Organisation und Strukturierung des Kita-Alltags 

 Aktive Mitwirkung an der pädagogischen und konzeptionellen Weiterentwicklung der Kita  

 Gestaltung und Umsetzung von inklusiven Bildungs- und Förderangeboten  

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und Sorgeberechtigten  

 Kooperation mit Fachdiensten, Therapeut*innen und externen Stellen  

 Umsetzung und Weiterentwicklung von Schutz-, Präventions- und Beteiligungskonzepten 

 
Bewerben Sie sich jetzt und werden Teil unseres Teams! Senden Sie uns einfach eine 

E-Mail mit Ihren Unterlagen an bewerbung@pro-mobil.org 

 

Menschen mit Unterstützungsbedarf werden ausdrücklich zur Bewerbung ermutigt. 

Bei gleicher Qualifikation werden Menschen mit Behinderung und ihnen Gleichgestellte bevorzugt 

berücksichtigt. 

Über unsere Kita: Unsere inklusive Kita „Die kleine Robbeninsel“ besteht seit 2013 und liegt 

idyllisch in Heiligenhaus. Wir fördern das gemeinsame Spielen und Lernen von Kindern mit und 

ohne Behinderung und stärken das soziale Miteinander von Anfang an. 

Wer sind wir?: Pro Mobil e. V. ist ein Verein, der vielfältige Dienstleistungen für Menschen mit 

Unterstützungsbedarf anbietet.  

Unser Ziel: Teilhabe ermöglichen, Selbstbestimmung fördern und Inklusion leben. 

Wir stehen für ein gewaltfreies, wertschätzendes Miteinander. Unser Gewaltpräventionskonzept 

wird regelmäßig überprüft und kontinuierlich weiterentwickelt. Respekt, Achtsamkeit und 

Wertschätzung prägen unsere tägliche Arbeit. 

 
Ihre Ansprechperson ist Frau Jawad (Kita-Leitung), Tel.: 0 20 56 - 59 56 200 

 

Pro Mobil – Elementarhaus Plus gGmbH 

Kindertagesstätte „Die kleine Robbeninsel“ 

Rügenstraße 16, 42579 Heiligenhaus 

www.pmobil.de 


