
 

 

Verwaltungsleitung (m/w/d) 

(Stellvertretende Geschäftsführung/ Prokura) 

 
Sie haben Lust auf eine berufliche Veränderung und sind auf der Suche nach einem 

Arbeitgeber, der Sie und Ihre Fähigkeiten wertschätzt? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 

Ab sofort suchen wir am Standort Heiligenhaus eine 

Verwaltungsleitung, als stellv. Geschäftsführung/ mit Prokura (m/w/d) in Vollzeit 

 

 

Darauf können Sie sich freuen: 

 

• Eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Teamorientiertes Arbeiten in einem motivierten Umfeld 

• Fachbezogene Weiter- und Fortbildungen, abgestimmt auf Ihre Fähigkeiten und Kenntnisse 

• Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• 30 Tage Urlaub 

• Spezielle Benefits 

 

Das erwartet Sie bei uns: 

• Sie sind verantwortlich für die Verhandlungen mit Leistungsträgern und Behörden sowie die 

Leitung und Strukturierung der Bereiche Personal, Finanzen, IT und Facility-Management 

• Zusammenarbeit mit Gremien, Geschäftspersonen und dem Vorstand/Aufsichtsrat 

• Netzwerkpflege in der Branche und Vertretung des Unternehmens auf allen Ebenen nach 

innen und außen 

• Laufende Abstimmung und enge Zusammenarbeit mit allen beteiligten Fachbereichen 

• Aktive Beteiligung an der Weiterentwicklung und Fortschreibung von Konzepten sowie der 

Planung von Maßnahmen 

• Enge Abstimmung mit der Geschäftsführung und Vertretung dieser im Urlaubs- oder 

Krankheitsfall 

 



 

Das bringen Sie mit: 

• Sie haben idealerweise eine akademische Qualifikation in Betriebswirtschaftslehre, 

angrenzenden Fachbereichen oder Sozialpädagogik mit einer betriebswirtschaftlichen 

Weiterbildung sowie Erfahrung in der kaufmännischen Leitung 

• Sie verfügen über Berufs- und Führungserfahrung, vorzugsweise aus der Gesundheits- 

oder Sozialwirtschaft. Idealerweise besitzen Sie zudem fachliche und praxiserprobte 

Kompetenzen aus dem Arbeitsfeld der sozialen Arbeit 

• Sie überzeugen durch ein souveränes Auftreten, sind durchsetzungsstark, teamfähig und 

arbeiten strukturiert und lösungsorientiert 

• Sie zeichnen sich durch absolute Diskretion, Loyalität und Zuverlässigkeit aus 

• Durch Ihre innovativen Ideen und Ihr Einfühlungsvermögen fördern Sie die 

Weiterentwicklung einer positiven Unternehmenskultur. Die partizipative Einbindung der 

Mitarbeitenden in wichtige Entscheidungsprozesse ist für Sie eine Selbstverständlichkeit 

• Erfahrung im Bereich Menschen mit Behinderung ist von Vorteil (Kenntnisse des Leitbildes 

der UN-Behindertenrechtskonvention, Verständnis des Bundesteilhabegesetzes) 

Bewerben Sie sich jetzt und werden Teil unseres Teams! Senden Sie uns einfach eine 

E-Mail mit Ihren Unterlagen und Ihrer Gehaltsvorstellung an bewerbung@pro-mobil.org 

Menschen mit Unterstützungsbedarf werden ausdrücklich um ihre Bewerbung gebeten. Bei 

gleicher Qualifikation werden Menschen mit Behinderung und ihnen Gleichgestellte bevorzugt 

eingestellt. 

Wer sind wir? 

Wir sind Pro Mobil e.V. - ein Verein, der verschiedene Dienstleistungen für Menschen mit 

Unterstützungsbedarf anbietet. Kurz gesagt: Wir sorgen dafür, dass Menschen mit Teilhabebedarf 

aktiv am Leben teilnehmen können. Wir kämpfen für Gleichheit, Wertschätzung und Inklusion, 

sowie für die Rechte von Menschen mit Behinderung. 

Wir stehen für gewaltfreies Arbeiten: unser entwickeltes Gewaltpräventionskonzept wird 

regelmäßig vorgehalten und ist einer stetigen Weiterentwicklung unterzogen. Wir begegnen allen 

Menschen stets mit Wertschätzung, Respekt und Achtsamkeit. 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Frau Ziaras, Tel.: 02056/ 5822334 

Pro Mobil – Verein für Menschen mit Behinderung e.V. 

Am Alten Pastorat 2, 42579 Heiligenhaus 

Tel.: 02056/ 58223230 

www.pmobil.de 

http://www.pmobil.de/

