
 

 

Betriebswirt*in, Sozialökonom*in oder Fachwirt*in im Gesundheits- und Sozialwesen 
(m/w/d) 

Möchtest du dich beruflich verändern und hierbei für eine gute Sache einsetzen? Wenn ja, bist du 
bei uns genau richtig! 

Pro Mobil e.V. - Verein für Menschen mit Behinderung ist ein starker und kompetenter 
Dienstleister, der Menschen mit Behinderung als verlässlicher Partner zur Seite steht. Für unsere 
Dienstleistungen sind selbstverständlich auch Controlling, Personalverwaltung und Buchhaltung 
unverzichtbar. Jeder Bereich liefert einen wichtigen Baustein zur Erbringung von Dienstleistungen 
zur uneingeschränkten Teilhabe von Menschen mit Behinderung. 

Wir leben und gestalten Inklusion! 

Als kommunikativer Zahlen-Jongleur mit dem Blick über den Tellerrand hast du bei uns die 
Möglichkeit dich vollkommen auszuleben, denn diese Aufgabe ist sehr vielseitig. 

 

DEINE AUFGABEN: 

• Regelmäßiges Controlling der einzelnen Geschäftsbereiche sowie Berichterstattung an die 
Geschäftsführung 

• Enge und eigenständige Kommunikation mit internen und externen Partnern 
• Erstellung von Budget- und Investitionskostenplänen sowie Haushaltsplänen 
• Erstellung betriebswirtschaftlicher Auswertungen und Analysen 
• Vorbereitung, Organisation und Begleitung interner und externer Projekte 
• Bearbeitung von Einzelprojekten und Förderanträgen von der Beantragung durch bspw. 

Zuschussanträge bis hin zur Erstellung von Verwendungsnachweisen 
• Begleitung und Optimierung der Abrechnungsprozesse 
• Kalkulation der Finanzierungsbausteine einzelner Leistungen und Verhandlungen mit 

Kostenträgern 

 

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit langjähriger einschlägiger Berufserfahrung, 
Abschluss als geprüfte/r Betriebswirt*in (IHK), als Sozialökonom*in, als Fachwirt*in im 
Gesundheits- und Sozialwesen oder ähnliches 

• Strukturierte Arbeitsweise 
• Gute MS-Office Kenntnisse und die Fähigkeit sich in Software der Sozialwirtschaft schnell 

einzuarbeiten 
• Kenntnisse in den Bereichen Budget- und Investitionskostenpläne 
• Die Bereitschaft sich eigenständig auf dem aktuellen Stand von relevanten gesetzlichen 

und sonstigen Rahmenbedingungen zu halten 
• Souveränes, authentisches Auftreten und eine pragmatische, zielgerichtete Arbeitsweise 
• Innovationsfreude und die Bereitschaft zur (Weiter-)Entwicklung und Umsetzung neuer 

Konzepte ist 

 

 



 

 

WORAUF DU DICH BEI UNS FREUEN KANNST: 

• Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz mit einem umfangreichen 
Aufgabenspektrum 

• Ein unbefristetes Anstellungsverhältnis 
• Regelmäßige fachbezogene Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten 
• Gleitzeit, damit du dein Privatleben und die Arbeit gut unter einen Hut bekommst 
• Mitarbeit und umfassende Einarbeitung in einem motivierten und sympathischen Team, 

sowie eigenverantwortliches und teamorientiertes Arbeiten in einem sicheren Umfeld 
• Eine angemessene Bezahlung 
• Mitarbeitervorteile bei Partnern 

INTERESSIERT? 

Dann bewirb dich bei uns! Einfach eine Mail an bewerbung@pro-mobil.org 

Bitte vergiss nicht deine Gehaltsvorstellungen sowie dein frühestmögliches Einstiegsdatum 
anzugeben. Wir freuen uns darauf dich kennenzulernen. 

 

WEITERSAGEN ERLAUBT 

Diese Stelle ist für dich nicht interessant? Dann such doch auf unserem Online-Stellenportal 
https://www.pmobil.de/stellenanzeigen/ nach einer passenden Position für dich. Wir freuen uns 
auch über eine Weiterleitung oder Empfehlung. 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!  

Pro Mobil - Verein für Menschen mit Behinderung e. V.  

Jonas Sudhoff 

Am Alten Pastorat 2  

42579 Heiligenhaus  

 

Tel: 02056 58223-67  

bewerbung@pro-mobil.org  

www.pmobil.de 

 

Bitte beachten Sie: Bei Einstellung muss uns ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis vorliegen.  
 
Menschen mit Behinderung werden ausdrücklich um ihre Bewerbung gebeten und bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt. 
 
Unser Auswahlprozess bewertet Ihre Bewerbung ausschließlich aufgrund ihrer fachlichen 
Qualifikation, unabhängig von Ihrer Herkunft, Religion, Hautfarbe, Behinderung, Ihrem 
Alter oder Geschlecht 
 
Postalisch zugesandte Bewerbungen werden nicht zurückgesendet. 
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