
 

 
 

Haben Sie sich auch neue Ziele für dieses Jahr gesetzt? Möchten Sie dich beruflich verändern 
und hierbei für eine gute Sache einsetzen? Wenn ja, dann sind Sie bei uns genau richtig! 

Pro Mobil e.V. - Verein für Menschen mit Behinderung ist ein starker und kompetenter 
Dienstleister, der Menschen mit Behinderung als verlässlicher Partner zur Seite steht. 
Wir leben und gestalten Inklusion! 

Wir suchen ab sofort in Velbert: 

PERSONALSACHBEARBEIT*IN FÜR LOHN- UND GEHALTSABRECHNUNG IN TZ, 25-30 STUNDEN 
 

IHRE AUFGABEN: 

 Lohn- und Gehaltsabrechnung  

 Berechnen und Nachhalten von Stundenzetteln  
 Korrespondenz mit Krankenkassen und Behörden  
 Umgang mit DATEV „Lohn und Gehalt“  

 Ansprechpartner bei allen Fragen der Beschäftigten, z.B. bei Fragen zu den Themen Entgelt, 
Sozialversicherungsabgaben, Steuern, Mutterschutz, Elternzeit, Arbeitszeitmodellen, 
betriebliche Altersversorgung, Erfolgsbeteiligung, Vermögensbildung etc.  

IHR PROFIL: 

 Kaufmännische Ausbildung, gern mit Weiterbildung im Personalbereich oder Ausbildung im 
Steuerfachbereich  

 Kenntnisse in der Personalabrechnung auf der Basis von DATEV "Lohn und Gehalt" 

 Erfahrungen im Bereich Entgeltabrechnung, sowie fundierte Kenntnisse im Bereich 
Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht  

 Sicherer Umgang mit DATEV und Microsoft Office, insbesondere Excel  
 Flexibel in Bezug auf Arbeitszeiten, gerade in Abrechnungszeiten  
 Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

 

DARAUF KÖNNEN SIE ZÄHLEN: 

 Einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz mit einem umfangreichen 
Aufgabenspektrum 

 Mitarbeit und umfassende Einarbeitung in einem motivierten und sympathischen Team, 
sowie eigenverantwortliches und teamorientiertes Arbeiten in einem sicheren Umfeld 

 Faire Bezahlung 
 Viele abwechslungsreiche Aufgaben und ein eigenverantwortlicher Tätigkeitsbereich 
 Gleitzeit, um Privatleben und Arbeit gut unter einen Hut zu bringen 

INTERESSIERT? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit frühestmöglichem Eintrittstermin 
sowie Ihrer Gehaltsvorstellung.  Bitte richten Sie Ihre Bewerbung direkt an unsere 
Personalleiterin Frau Anja Kühn: anja.kuehn@pro-mobil.org 

mailto:anja.kuehn@pro-mobil.org


 

 
 

WEITERSAGEN ERLAUBT 

Diese Stelle ist für Sie nicht interessant? Dann schauen Sie doch einfach auf unserem Online-
Stellenportal https://www.pmobil.de/stellenanzeigen/ nach einer passenden Position. Wir 
freuen uns auch über eine Weiterleitung oder Empfehlung. 

Menschen mit Behinderung werden ausdrücklich um ihre Bewerbung gebeten und bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt. Unser Auswahlprozess bewertet Ihre Bewerbung ausschließlich 
aufgrund ihrer fachlichen Qualifikation, unabhängig von Ihrer Herkunft, Religion, Hautfarbe, 
Behinderung, Ihrem Alter oder Geschlecht. 

 

https://www.pmobil.de/stellenanzeigen/

